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[Mxemo. Ayuntamicnio
de Torrelavegs

Los Grapos Municipales integruntes del Ayuntamiento de Torrelavegn en virlud (el
siguiente escrito y de conformidad con lo establecido en el articulo 86 del Reglamento Orgénico y
de Funcionamiento del Ayuntamiento de Torrelavega, presentan lu si guiente Mocidn porn que sea
debatida en el proximo Pleno Ordinario,

EXIPOSICION DE MOTIVOS

De sobru es conocida lu situacion que en la actualidad atraviesan los trabojadores de
Nueva Papelera del Besaya. Iras el derrumbe de Ta cubierta ¢l pasado mes de fehrero hun sido
varias las iniciativas que desde el propio Ayuntamiento de Torrelavega y desde ¢l Gobierno de
Cuntabria, se han llevado con el principal objetivo de mantener la actividad industrial y In
totalidad de los puestos de try bajo.

Abora, cuando la fecha de finalizucion del Lxpedicnte de Regulacion de Empleo que
afecta a la plantillu se acerca, la situacion se vuelve, si cabe, adn mas acucin(c y hace que todas
las Administraciones, en ¢l marco de sus competencias, atnen esfucrzos y tabajen de modo
coordinado para que pueda reiniciarse In actividad productiva ¢n Nueva Papelera del Besaya
evitando asf la pérdida de puestos de trabajo y de actividad industrial en ‘| orrelavega y, po
extension, en toda la Comaren del Besuya.

Por ello, los Grupos Municipales del Ayuntamicnto de Torrelavegn, presentan 1y Siguiente
L A . v " - .. . )
MOCION para su consideracién y aceptacion por el Pleno Municipal de loy siguientes acuerdos:

I Mostrar su total apoyo a los trabajadores de la empresa Nueva Papelera del Besayu S.L.

2. Expresar su apoyo u todas fus iniciativas de los representantes legales de los trabajadores
ante Institucioney y Entidades implicadas, con el objetivo de garuntizar el empleo y cl
mantenimicnto de la sctividad en su empresa.

3. Instar al Gobierno de Cantabria a que comunique con urgencia ¢l PLAN OPERATIVO
que, por su condicidn de accionista principal, debe desarrollar para SOLUCIONAR EL
PROBLEMA  uctuul, sulvaguardando los puestos de trabajo actuales y ¢l fuluro
empresarial de la empresa.

4. Requerir al Gobierno de Cantabria el establecimiento de up CALENDARIO de dicho
Plan, detallando 1as actuaciones a desarrollar, con especial incidencin en Jos aspeclos
laborales y las medidas necesarias a corlo plazo,



de Torrelaveps

5. Trasladar al Gobierno de Cantabrin la disposicion del Ayuntamiento de Torrcluvega a
colaborar en el desarrollo de todas las actuacioncs que desde el gmbito Muuicipal puedan
ayudar a la cjecucion de dicho PLAN OPERATIVO.

Torrelavega, 8 de Julio de 2011
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